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令和２年８月５日

ワーク・ライフ・バランスの実現を通して、従業員全員が輝いて「仕事＝志事」ができる

風土・環境を創ります。

・テレワーク導入により、多様な働き方の仕組みを創ります。

・効率化・合理化できる業務を仕訳し、リモート化します。

・「時間」「仕事量」より「労働生産性」「仕事の質」に重点を置き、顧客・従業員・弊社の三

方良しの関係性を築きます。

女性・若者も共感・共有できる経営理念を策定し、明文化します。「働き甲斐」を通して、従

業員全員の物心両面の充実と自己成長出来る風土・環境を創ります。

・経営理念を細分化し、ビジョン（目指す未来像）・ミッション（使命・存在理由）を明確に

し、バリュー（価値観・行動指針）を従業員全員で共感・共有できる仕組みを創ります。

・社員教育・社員研修制度を充実し、従業員全員のスキルアップ・自己成長を促します。


